Положение
о  работе  профессионального сетевого сообщества учителей города Балхаш «COMPASS-4»
1. Общие положения
 1.1.Настоящее положение о  работе  профессионального сетевого сообщества учителей ««COMPASS-4»»/далее- ПСОУ ««COMPASS-4»»/ по поддержке обновления содержания среднего образования в рамках уровневых программ повышения квалификации педагогических кадров, разработано в соответствии с Положением о Школе поддержки обновления содержания среднего образования РК, предложенный ЦПМ г.Астаны /далее- Положение о Ведущих школах/ 
1.2. Положение определяет цель, задачи, основы и содержание деятельности, функции и руководство  ПСОУ ««COMPASS-4»».
1.3.В настоящем Положении используются следующие основные понятия:
· Ведущая КГУ «ОСШ №4 им .Н.К.Крупской»  /далее-ВШ/, утвержденная в качестве сетевого организатора, коллектив который реализует лидерские функции в создании сетевого сообщества.
· Партнерские школы- группа школ /гимназия, 5,15 / 
· Магнитные школы:  1,3,5,6,7,8,9,10, 16,17,24,25, 3интернат, 4интернат.

2. Цели и задачи ПСОУ «COMPASS-4»
2.1.Целью деятельности является повышение качества реализации  Программ.
2.2.Задачи:
1) мониторинг процесса обновления содержания образования;
2) мониторинг хода  практического внедрения  новых подходов к учению и преподаванию;
3) мониторинг развития сетевых  методических структур, создаваемых педагогическими работниками, прошедшими  обучение по соответствующим Программам, содействие развитию  сетевых сообществ;
4) осуществление посткурсовой поддержки и сопровождения  педагогических работников, прошедшие обучение по соответствующим  Программам;
5) содействие процессу накопления  и трансляции инновационных ресурсов практики, необходимых для дальнейшей модернизации преподавания и учения.
3.Организационные основы деятельности ПСОУ «COMPASS-4»
3.1.Инициатором создания Ведущей школы является ЦПМ.
    3.2. Основанием создания Ведущих Школ является письмо ЦПМ, приказ №131 с указанием перечня организаций образования, определённых в качестве ключевых и приказ отдела образования г.Балхаш.


                       4.Содержание деятельности ПСОУ «COMPASS-4»
4.1 Создание условий для освоения практики реализации Программ в условиях обновления содержания образования. 
4.2 Создание условий для освоения опыта Назарбаев Интеллектуальных школ, адаптации его к практике работы общеобразовательных школ.
4.3 Создание коллаборативной среды и обеспечение сотрудничества всех педагогических работников, прошедших обучение по соответствующим Программам и вовлечение в освоение их идей других, не прошедших обучение.
4.4. Формирование и организационная поддержка на постоянной основе сетевых групп педработников, поддержка всех прогрессивных педагогических инициатив.
4.5. Формирование базы лучших методических ресурсов и создание условий для их распространения.

5. Организационная структура» ПСОУ ««COMPASS-4»
5.1. Для осуществления деятельности  ПСОУ ««COMPASS-4»» определена следующая организационная структура:
     Отдел образования. 
Кординационный центр. 
Лидерский актив.
Школы партнеры : гимназия 5,15.
Магнитные школы:  1,3,5,6,8,7,9,10, 16,17,24,25, 3интернат, 4интернат

6. Функции ПСОУ ««COMPASS-4»»
6.1. Координационный центр:
1/оказывает организационную помощь при создании и развитии системы работы
2/осуществляет контакты и обмен опытом с педагогическимм работниками партнерских школ, транслирует лучший опыт педагогов.
3/содействует вовлечению в работу партнерских школ.
4/организует коллегиальное планирование и коллаборативное обсуждение вопросов
6.2. Лидерский актив:
1/ планирует, организовывает, анализирует результаты мероприятий /семинаров, исследований, местер-классов, коучей, конференций, менторингов/.
2/аккумулирует лучшие ресурсы, созданные педработниками ВШ и ПШ, формирует ресурсную базу /портал, страницу на сацте, библиотеку/
3/ проводит презентации работы по выбранному направлению на форумах, августовских совещаниях, конференциях, освещает опыт работы в СМИ;
6.3. Партнерские школы:
1. Принимают участие в организации и планировании.  
6.4. Магнитные  школы
1/принимают участие в организации проведении, анализе мероприятий ВШ через включение в обмен педработников, прошедших обучение;

2/ участвуют в формировании информационно-методической базы ВШ, содействуют трансляции лучшего опыта.
3/ регулярно участвуют в мероприятиях, организуемых ВШ
4/ осуществляют постоянный информационно-методический обмен через сайты, блоги, ресурсные порталы ВШ;
7. Руководство ПСОУ ««COMPASS-4»» 
7.1. Принципы руководства:
1/ соответствие идеям Программы;
2/ коллегиальность
3/коллаборативность 
4/ информационная открытость и прозрачность
5/ инициативность
6/ автономность и самостоятельность
7.2. Ответственным руководителем ВШ является Манатаева Г.М. заместитель директора по МР КГУ «ОСШ №4 им. Н.К.Крупской».






























«Об организации работы учителей,
 прошедших уровневые курсы»

В целях отслеживания и мониторинга реализации ключевых идей уровневых Программ, для осуществления комплекса практических мероприятий  учителями, прошедшими обучение
приказываю:
 1.Утвердить список групп, обучающихся   по Программе третьего /базового/ уровня  у учителей, прошедших 1, 2 уровни. Ответственные руководитель: Манатаева Г.М.  . зам.директора по МР.
 2.Утвердить план работы обучения, график проведения занятий.  Отв: учителя  2 уровня: Стакова К.Р. , Ахметова И.И.
 3.Отслеживать эффективность использования 7-ми модулей Программы, проводить мониторинг качества знаний учащихся, анализ успешности обучения. Отв: заместители директора по МР; УР, ВР. Сроки: в течение года;
 4. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителя директора по МР Манатаеву Г.М.
Директор                         И.Сторожко




